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PREFACIO

A Contabilidade € essencial para qualquer organizagao, seja
ela publica ou privada, com ou sem fins lucrativos, ndo apenas para o
cumprimento das exigéncias legais, mas também para o fornecimen-
to de informagdes ao processo de gestdo e para garantir a transparén-
cia e a prestagdo de contas a sociedade.

O curso de Ciéncias Contabeis da Universidade do Extremo
Sul Catarinense (UNESC) conta com um corpo docente altamente qua-
lificado e atento as demandas do mundo do trabalho, a0 mesmo tem-
po que é comprometido com o desenvolvimento da regidao na qual esta
inserido, ratificando sua responsabilidade social.

Nesse contexto, existem as associagdes que surgem da orga-
nizagdo de um grupo de pessoas que tem um objetivo de trabalho em
comum. Elas, por sua vez, tém a responsabilidade de operar de ma-
neira eficiente e responsavel ndo apenas perante seus membros, mas
em relagdo a sociedade e ao Estado. Para tanto, é necessaria a correta
aplicacdo das praticas contabeis de modo a assegurar que esses objeti-
vos sejam atingidos.

Nesse sentido, o livro “Gestdo de Associagdes: aspectos contabeis e
legais” foi idealizado para servir de orientagio aos gestores de associagdes so-
bre as praticas contabeis desde a cria¢io até o encerramento das atividades.

Esta obra objetiva fornecer aos gestores e profissionais da
Contabilidade um guia pratico e acessivel, ajudando-os a tomar deci-
soes e a conduzir suas associagoes de maneira eficiente, com a seguranca
de que estdo cumprindo suas obrigag¢des legais e de forma responsével.
Inicialmente, sdo apresentados aspectos para a elaboragio do estatuto
social - documento essencial que define a natureza, os objetivos, a forma
de governanga e as regras internas da associa¢do - e sobre a assembleia
geral, que como instancia maxima de decisdo desempenha papel fun-



damental na aprovagao do estatuto e no estabelecimento dos primeiros
passos da gestao financeira.

O registro da associagdo em cartério é outro passo que
confere personalidade juridica a entidade, dando-lhe a capacidade
de atuar legalmente no Pais. A obten¢ao do CNPJ confere a asso-
cia¢do identidade perante a Receita Federal e possibilita o cumpri-
mento das obrigagdes fiscais e tributarias. No desenvolvimento das
atividades, a associagdo deve estar atenta a sua tributacdo, que varia
conforme a sua natureza e as suas finalidades.

A legislagao fiscal brasileira impoe uma série de obrigagoes
acessdrias que devem ser cumpridas de forma rigorosa. A escritura-
¢do contabil, as demonstragdes contdbeis, o cumprimento de prazos
para a entrega de declara¢des e o pagamento de tributos sao com-
ponentes fundamentais para garantir a regularidade fiscal e evitar
complicagdes legais.

A Contabilidade é crucial também no processo de extin-
¢do da associagdo, que estd incluso neste livro. Caso a decisdo seja
tomada pela assembleia, é preciso seguir um procedimento contabil
especifico, o qual inclui a liquidagdo dos bens e a devida prestagdo
de contas aos 6rgaos competentes, assegurando que o processo seja
conduzido de forma transparente e dentro da legalidade.

Adicionalmente, a obra traz um passo a passo para acessar
o gov.br, uma plataforma digital desenvolvida pelo governo brasilei-
ro a qual centraliza os servicos publicos, bem como os anexos que
servem de modelos para o Edital de Convocagdo de Assembleia, a
Ata de Assembleia, o Estatuto, entre outros documentos.

Desejamos que as orientagdes contidas neste livro possam
servir como instrumento de aprimoramento e sucesso na gestao das
associagdes, contribuindo para o fortalecimento do terceiro setor e o
desenvolvimento social e regional.

Prof.? Dra. Andréia Cittadin

Coordenadora do Curso de Ciéncias Contéabeis
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ASSOCIACOES

Grupo de pessoas que tem como objetivo um trabalho de
interesse publico e sem fins lucrativos.

CONSTITUICAO

a) - Estatuto Social

Descrever tudo o que for conveniente, sem que fira a lei.
Deve conter os requisitos essenciais exigidos pelo artigo 54 da Lei
n° 10.406/2002 e pela Lei n° 6.015/1973 (Brasil, 1973, 2002):

I. adenominagdo, os fins e a sede da associagio;

II. os requisitos para a admissdo, demissao e exclusio dos associados;

III. os direitos e deveres dos associados;

IV. asfontes derecursos para a sua manutengao;

V. omodo de constituicdo e de funcionamento dos 6rgéaos deliberativos;

VI. as condigdes para a alteragdo das disposi¢oes estatutarias e para
a dissolucio;

VII. a forma de gestdo administrativa e de aprovagdo das respectivas

contas.



Outros requisitos: além dos requisitos legais exigidos,
também é necessario que conste no Estatuto, entre outros, de-
talhes como Administracdo e Elei¢des. Quanto a administragéo,
faz-se necessario especificar quais as atribui¢des de cada 6rgao: do

Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria.

Em relacdo as eleicdes, é necessirio mencionar como elas
serao processadas, se havera o registro prévio das chapas. O Estatuto
Social, que devera conter pelo menos duas (2) vias — em folhas nu-
meradas, rubricadas e assinadas pelo Presidente e pelo Secretério,
visado por advogado, com a indicagdo do nome e do numero de ins-
cricdo da respectiva seccional da OAB -, devera ser acompanhado
da ata de fundagao, também em pelo menos duas (2) vias, nas quais
constara a aprovagao do Estatuto e da eleicdo dos érgaos de admi-
nistra¢do, transcrevendo-se os nomes das pessoas que assinaram o
livro de atas.

b) Assembleia Geral

Apds a elaboragio prévia do Estatuto, sera convocada uma
assembleia geral. O presidente ou um dos membros da comissao or-
ganizadora solicitara que ocorra a elei¢ao de um entre os fundadores
para presidi-la. Apos eleito o presidente da assembleia de fundagéo,
ele convidard outra pessoa, entre os fundadores, para secretaria-la.

Abertos os trabalhos, o presidente solicitara ao secretario
que proceda a leitura do projeto de Estatuto Social, debatendo-o ca-
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pitulo por capitulo, efetuando as modificagdes que se fizerem neces-
sarias e colocando-o em votacio.

Uma vez aprovado o estatuto pela maioria dos presen-
tes, o presidente declarard solenemente constituida a associa¢do
e, de imediato, solicitara que a assembleia geral, de conformidade
com o Estatuto recém-aprovado, eleja o Conselho Deliberativo, o
Conselho Fiscal (se houver) e a Diretoria. Eleitos os dirigentes e
conselheiros, o presidente mandara lavrar a ata e encerrard a reu-
nido, colhendo a assinatura de todos os presentes.

No fim da Ata, serd declarado que as vias conferem com
o original. A ata de fundagdo sera assinada pelo Presidente e pelo
Secretario da Assembleia, por todos os socios fundadores e, apds
essas assinaturas, por um advogado, constando ainda seu nome e
numero de inscricio na OAB.

REGISTRO EM CARTORIO

Ap0s assinada a Ata da Assembleia Geral de Constituigdo, a
associacdo estara devidamente fundada. Entretanto, para obter perso-
nalidade juridica e passar a ser reconhecida como sujeito de direitos
e de deveres, os documentos constitutivos da associa¢ao precisarido
ser registrados no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas da
comarca da sede da entidade.
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O registro devera ser solicitado por meio de requerimento
preparado de acordo com o padrdo do cartério e assinado pelo re-
presentante legal da entidade, na forma do Estatuto.

Apos o registro no Cartdrio, a associagdo adquirird perso-
nalidade juridica. No entanto, para poder realizar determinados atos,
como celebragdo de contratos, abertura de conta bancaria, presta¢dao
de servicos etc., a entidade precisara obter também a sua inscrigdo
no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) do Ministério da
Fazenda - Instru¢do Normativa RFB n° 1.634, de 6 de maio de 2016,
artigo 3° (Brasil, 2016).

ALTERACOES

Alteragdo de Estatuto

Perante a entidade, os associados terdo iguais direitos, po-
rém o Estatuto poderd instituir categorias com vantagens especiais, a
qualidade de associado ¢ intransmissivel se o Estatuto nao dispuser o
contrario — Lei n° 10.406/2002, artigos 55 e 56 (Brasil, 2002).

Sera de competéncia privativa da assembleia geral -
Lei n° 10.406/2002, artigo 59 (Brasil, 2002):

a. destituir os administradores;
b. alterag¢do do Estatuto.

12



Para as deliberacdes tomadas de destituicdo de adminis-

tradores e de alteragdo do Estatuto, sera exigida deliberag¢ao da as-

sembleia especialmente convocada para esse fim, cujo quorum sera

o estabelecido no Estatuto, bem como os critérios de eleicao dos ad-

ministradores. Geralmente, a maioria absoluta.

A convocagido dos orgaos deliberativos ocorrera na forma

do Estatuto, garantido a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de
promové-la — Lei n° 10.406/2002, artigo 60 (Brasil, 2002).

Documentag¢do necessdria

a.

requerimento assinado pelo representante legal da entidade so-
licitando averbacéo, nele devendo constar o seu nome por exten-
S0, 0 cargo e a residéncia — Lei n° 6.015/1973, artigo 727, e Lei n°
10.406/2002, artigo 1.151 (Brasil, 1973, 2002).

original e cdpia do Estatuto, datados e assinados pelo representante
legal da entidade, nome por extenso e cargo.

ata que aprovou a reforma e as respectivas vias digitadas da original
e cOpias transcrevendo os nomes das pessoas que assinaram o livro,
declarando-se, no fim, que as vias conferem com o original lavrado
em livro préprio, devendo essa declaragao ser datada e assinada
pelo representante ou secretario da entidade.

se constar no Estatuto a convocagéo por edital, neste devera conter
o(s) nome(s) por extenso e o(s) cargo(s) do(s) signatario(s).

no caso de servicos de radiodifusao, aprova¢ao do Conselho Nacional
de Telecomunica¢des (CONTEL);

aprovacgao do Ministério Publico no caso de Fundagao;
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g. tratando-se de transferéncia de sede para outra cidade, deixar es-
tabelecido em que drgdo serdo efetuados os futuros registros ou as
averbagoes.

Eleicdo de novos representantes

Observado o periodo do fim do mandato da diretoria execu-
tiva e/ou do conselho deliberativo, serd necessaria a eleigdo de novos
integrantes ou a prorroga¢io de novo mandato.

Para isso, é necessario elaborar o Edital de Convocagao, res-
peitando o prazo estipulado em Estatuto contendo a ordem do dia e
os assuntos da pauta. E obrigatdrio respeitar a quantidade, quorum
minimo exigido em Estatuto.

Apds a concretizagdo da realizacao da assembleia de elei-
¢do, esta devera ser assinada pelo secretario, pelo advogado e pelo
presidente eleito para presidir a reunido. Em seguida, devera ser re-
gistrada em cartorio juntamente com um requerimento assinado pelo
novo representante. Apos o registro, devera ser enviada a alteragao via
DBE, pelo site do e-CAC da Receita Federal.

ABERTURA DE CNPJ

“A entidade deve incluir no CNPJ (Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica) o cédigo
CNAE (Classificagdo Nacional de Atividades
Economicas) da(s) atividade(s) que desempe-
nhard ao longo do periodo em que se mantiver
ativa, sob pena de a omissdo da atividade eco-
nomica gerar uma inconsisténcia cadastral para
a entidade, suspendendo seu CNPJ!

(Brasil, 2022)

! Instrugdo Normativa RFB n° 2.119/2022, artigo 37, inciso II ¢/c Anexo VI,
inciso VIII.

14



Sendo assim, sdo exemplos de cddigos CNAE e de ativi-

dades compativeis com a natureza juridica de associagdes privadas:

= o

8730-1/01 - Orfanatos;

8730-1/02 - Albergues assistenciais;

8730-1/99 - Atividades de assisténcia social prestadas em residén-
cias coletivas e particulares ndo especificadas anteriormente, as
quais envolvem outros servigos sociais com alojamento que néo se
qualificam nos CNAEs 8730-1/01 e 8730-1/99, como os centros cor-
recionais para jovens;

8800-6/00 - Servicos de assisténcia social sem alojamento, que
podem compreender associagdes dos alcoolicos ou narcéticos
anOnimos;

9312-3/00 - Clubes sociais, esportivos e similares;

9319-1/01 - Produgéo e promogio de eventos esportivos;
9411-1/00 - Atividades de organizagdes associativas patronais e
empresariais;

9412-0/99 - Outras atividades associativas profissionais constituidas
por profissdes, como associagdes médicas, de advogados, de conta-
dores, de atores, de pintores etc.;

9420-1/00 - Atividades de organizagdes sindicais, que podem englo-
bar, além dos sindicatos, as

associacoes de trabalhadores assalariados ou profissionais centra-
das principalmente na representagio e defesa de seus interesses
trabalhistas;

9430-8/00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
criadas para atuar em causas de carater social, tais como defesa dos
direitos humanos, defesa do meio ambiente, defesa das minorias ét-
nicas etc.;

9493-6/00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultu-
ra e a arte, contemplando, por exemplo, as associagdes carnavalescas
e os blocos carnavalescos;

15



n. 9499-5/00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormen-
te, representando as

0. associagoes de pais de alunos, as associagoes de consumidores, as
associagdes de escoteiros, as associagdes comunitarias ou de bairros,
entre outras.

Em caso de mudanca de atividade, faz-se necessaria, pri-
meiramente, a alteragao do Estatuto Social, que sera protocolado no
respectivo 6rgao de registro da entidade, ou seja, no Registro Civil
de Pessoas Juridicas (RCPJ) - Lei n° 6.015/1973, artigo 727, e Lei n°
10.406/2002, artigo 1.151 (Brasil, 1973, 2002).

Com base no exemplo extraido do site do Cartério do mu-
nicipio de Criciima, em Santa Catarina (Oficio de Registros Civis das
Pessoas Naturais, Interdi¢cdes e Tutelas, Pessoas Juridicas e de Titulos e
Documentos do Municipio e Comarca de Criciima, [2024]a), pode ser
solicitada a seguinte documentagao para alteragao do Estatuto no RCP]J:

a. Requerimento assinado pelo representante legal da entidade, solici-
tando o registro e a averbagdo da alteragdo no ato constitutivo (Lei
n° 10.406/2002, artigo 45);

b. Edital de convocagio;
Livro contendo a ata que aprovou a reforma do Estatuto e a lista de
presenca;

d. Redacdo do Estatuto com as alteracdes inclusas e o visto de um ad-
vogado (Lei n° 8.906/94, artigo 7°,§ 2°).

De acordo com o artigo 59, incisos I e II, do Cédigo Civil
(Brasil, 2002), compete privativamente a Assembleia Geral alterar o
Estatuto, sendo exigida deliberagido da assembleia especialmente con-
vocada para esse fim, cujo quorum sera o estabelecido no Estatuto,
bem como os critérios de eleicio dos administradores.

16



CAPITALSOCIAL

A Lei n° 10.406/2002 - Cdédigo Civil — (Brasil, 2002)
ndo dispoe de informagdes que obriguem, para a constituicao do
Estatuto e da ata de constitui¢ido da associacdo sem fins lucrativos,
a formagao ou integralizagao de capital social, podendo assim ser
composto o seu patrimoénio por dinheiro ou qualquer outro bem,
tal como movel e imdvel, corpdreo e incorpdreo, suscetivel em di-
nheiro, inclusive crédito.

Vale ressaltar que a simples integralizagdao do capital social
com a transferéncia de bens méveis consiste na simples tradi¢do (en-
trega) da coisa. Para a efetiva transferéncia de bens iméveis a titulo de
constituicao de capital social, a lei exige, para efetivagdo dessa trans-
feréncia, a transcri¢do do titulo no Registro de Iméveis competente
(Brasil, 2002, artigos 997, inciso 111, 1.245 e 1.267).

Patriménio

Por definigdo estabelecida nas normas contabeis, patrimo-
nio é o conjunto de bens, direitos e obrigacdes que uma pessoa possui
em uma determinada data. De acordo com a defini¢éo, as associa¢oes
consideradas pessoas juridicas devem obedecer as normas contabeis
e societdrias para a sua constituicao.

Assim, a conta de Patrimoénio Social substitui a de Capital
Social, integrando o grupo do Patrimoénio Liquido, e as nomenclatu-
ras de lucro ou prejuizo sdo substituidas por superavit ou deficit do pe-

17



riodo — ITG 2002, itens 10 e 23 (Conselho Federal de Contabilidade,
2015). Sendo assim, as associacdes nao estdo isentas da aplica¢do das
normas contabeis ou societdrias.

A previsao e a forma de registro dos livros contabeis das enti-
dades sem finalidade de lucros se encontram embasadas no artigo 272
do Decreto n° 9.580/2018 — RIR/2018 (Brasil, 2018a) —, na Instrucio
Normativa n° 2.003/2021 (Brasil, 2021a), bem como no artigo 1.179
do Cédigo Civil (Brasil, 2002).

Ainda, em ambito federal, a Resolu¢do CFC n° 1.330/2011
(Conselho Federal de Contabilidade, 2011) determina que toda
operacdo deverd ser amparada por documentagdo habil e idonea.

EXTINCAO

Primeiramente, para ocorrer a extingdo de uma associagio,
devera ser realizada uma Assembleia Geral para proceder a decisao do
destino do patrimonio.

O texto trard informagdes em rela¢do aos procedimentos,
bem como a documentagdo necessaria para que seja processado o en-
cerramento dessas entidades.

Para fins de extin¢do de uma associac¢io, considera-se a anu-
la¢ao de sua forma juridica, ou seja, devera ser registrada no Cartdrio
(Registro Civil de Pessoas Juridicas), de forma que serda normalmente
realizado o recolhimento de uma taxa para tal fim. Também serdo

18



cumpridas as regras especificas referentes ao cadastro (CNPJ), cons-
tantes nas normas da Instru¢do Normativa RFB n° 1.634/2016 (Brasil,
2016) e dos demais 6rgaos publicos, deixando assim de gerar encargos
e obrigagdes de natureza fiscal e tributaria.

Documentag¢do necessdria
A documentac¢io a ser arquivada no Cartério para a extin-
¢ao da associac¢io sera:

a. requerimento assinado pelo representante legal da entidade, nele
devendo constar o seu nome por extenso, o cargo, a identidade e a
residéncia.

b. edital de convocagio, na forma estatutaria, nele devendo constar o
nome por extenso e o cargo do(s) signatario(s).

c. original e copia(s) da ata que deliberar a dissolugao, na forma estatu-
taria. Fotocopia da referida ata lavrada no livro.

Cabe destacar que é necessério consultar o Cartdrio do mu-
nicipio sede da associagdo para averiguar quais sio os documentos
exigidos pela Comarca.

Destinagdo do patrimdnio da associagdo

Conforme definido no artigo 61 da Lei n° 10.406/2002
(Brasil, 2002), na dissolucio da associa¢do, o remanescente do seu
patrimonio liquido sera:

a. distribuido aos associados pertencentes, nas normas do
Estatuto, quando o associado for titular de quota ou fragao
ideal do patrimoénio da associagdo, visto que a transferéncia da-
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quela ndo importara, por si mesma, na atribuicao da qualidade
de associado ao adquirente ou ao herdeiro.

b. destinado a entidade de fins ndo econémicos designada no Estatuto
ou, na sua omissdo, autorizada pelos associados a instituicao
municipal, estadual ou federal, de fins idénticos ou semelhantes.
Poderd, conforme Estatuto, por clausula especifica, ou na sua omis-
sao, desde que por deliberagao dos associados, antes da destinagdo
do remanescente, receber em restituicdo atualizada do respectivo
valor as contribui¢des que tiverem prestado ao patriménio da asso-
ciagdo — Lei n° 10.406/2002, artigo 61, § 1° (Brasil, 2002).

c.  Quando néo existir no Municipio, no Estado, no Distrito Federal
ou no Territdrio sede da associacio outra instituicdo nas condi¢oes
especificas, cabera a devolugao do remanescente do seu patriménio
a Fazenda do Estado, do Distrito Federal ou da Unido.

Tributagdo

Quando houver devolugdo de patrimonio de instituigdo
isenta para a pessoa fisica, havera incidéncia de 15% de imposto de
renda sobre a diferenca dos valores recebidos (dinheiro ou bens e di-
reitos) daqueles entregues para a formagdo do referido patriménio
— Lein°©9.532/97, artigo 17 (Brasil, 1997).

O imposto sera:

a. considerado tributagdo exclusiva;
b. pago pelo beneficiario até o tltimo dia util do més subsequente ao
recebimento dos valores.

Quando for pessoa juridica a destinataria dos valores em di-
nheiro ou em bens e direitos devolvidos, a diferenca sera computada
na determinagdo do lucro real ou adicionada ao lucro presumido ou
arbitrado, nas regras tributarias de cada regime — Lei n° 9.532/97, ar-
tigo 17, § 3° (Brasil, 1997).
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TRIBUTACAO

Beneficio de imunidade e isen¢io, conforme quadros abaixo:

IMUNIDADE | ISENCAO
PORENTIDADE SIM NAO |SIM | NAO
Os templos de qualquer culto, os partidos
politicos, as entidades sindicais de trabalhadores,
as institui¢cdes de educacio e as de assisténcia
social, sem fins lucrativos, desde que observados os
requisitos da Lei.
Institui¢des de carater filantropico, recreativo, cultural e
cientifico e as associagdes civis, sem fins lucrativos.
Tributos sujeitos d imunidade e a iseng&o
IMUNIDADE ISENGAO
- . EMBASAMENTO % EMBASAMENTO
TRIBUTACAO SIM NAO LEGAL SIM NAO LEGAL
Instituigoes
So.bref 0. L de carater Lei n° 9.532/97,
patrimonio, Constitui¢ao . .
. filantrépico, artigo 15;
a rendae Federal, artigo X
. o recreativo, RIR/2018,
08 SEIVIGOS 150, § 4% cultural e artigo 184;
IRPJ relacionados Decreto n° cientifico e as Instruca ?
com as 9.580/2018 - o eao
. . associagoes Normativa RFB
finalidades RIR/2018, artigo . o
.. civis, n° 1.700/2017,
essenciais das 182. .
. sem fins artigo 13.
entidades. .
lucrativos.
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ISENGAO

IMUNIDADE
" ~ EMBASAMENTO X EMBASAMENTO
TRIBUTACAO SIM NAO LEGAL SIM NAO LEGAL
. Demais CE artigo 19.5 > | Instituigdes
Entidades . §7°ele Lei k
entidades de caréter
beneficentes ue ndo Complementar filantrépico Lein°9.532/97.
de assisténcia | 4 n° 187/2021; pico, > ’
. possuem - recreativo, artigo 15,
social de carater de Instrucao cultural e $ 1; Instrugéo
CSLL saude ou de oA NormativaRFB | ., i nstrue R
N assisténcia ° cientifico eas Normativa RFB n'
educagaoe . n° 1.700/2017, L .
. social e . associagdes 1.700/2017, artigo
que estejam ~ artigo 12; -
. nao tenham - civis, 13.
certificadas no certificacio Solugdo de sem fins
CEBAS. o CEBE\S Consulta Cosit lucrativos
: n° 261/2018. :
Nao
contribuinte
do PIS/
Pasep sobre
faturamento.
Entidades:
Entidades templos de Medida <
s o Instrugao
beneficentes qualquer Provisoéria n' Somente .
A . . Normativa RFB n°
de assisténcia | culto, partidos | 2.158-35/2001, as receitas
. , I . . 1.911/2019,
PIS S/ social de saude politicos, artigo 13; derivadas artico 23: Medida
FATURAMENTO | ou deeducagio | sindicatos dos Instrucio de suas P%ovis;')ria e
equeestejam | trabalhadores | Normativa RFB | atividades
. . o . 2.158- 35/2001,
certificadasno | e asentidades | n°1.911/2019, proprias. artioo 14, X
CEBAS. de educagio artigo 7°. 80 2% A
e assisténcia
social,
quando nio
enquadradas
no artigo 195,
§7°daCE
bl:rrllethdcaeieti:s CE artigo 195, Somente Instrugdo
s § 7° e/e Lei . Normativa RFB
de assisténcia as receitas o
social de satde Complementar derivadas n°1.911/2019,
COFINS < n° 187/2021; artigo 23; Medida
ou de educagio - de suas NN
e que esteiam Instrugao atividades Provisdria n
S Normativa RFB e 2.158-35/2001,
ne1.911/2019, | Propras: artigo 14, X.
CEBAS. .
artigo 24.

22



IMUNIDADE ISENCAO
- . EMBASAMENTO M EMBASAMENTO
TRIBUTACAO SIM NAO LEGAL SIM NAO LEGAL
Medida
Entidades Proviséria n°
beneficentes 2.158-35/2001, Instrucao
de assisténcia , artigo 13; , Normativa RFB n°
. . Aliquota . Aliquota .
PIS S/FOLHA social de sauc~le aplicavel de Instr}lqao aplicavel 1.911/20 1,9, artigo
ou de educagio 1% Normativa RFB de 1% 7°, paragrafo
e que estejam ’ n° 1.911/2019, ’ unico, e artigos
certificadas no artigos 1°, 276 € 278.
CEBAS. paragrafo unico,
276 e 278.

Tratamento tributdrio da reteng¢do e das receitas

financeiras
IMUNIDADE ISENGAO
M P EMBASAMENTO M EMBASAMENTO
TRIBUTACAO SIM NAO LEGAL NAO LEGAL
O artigo 2°, §§ 2°
- e 3° da Instrugao
RETENCOES | |\ [UNEIRRE/ Normativa SRE | Atividades .
NA FONTE CSRF 1 459/2004 o Artigo 178 do
(PRESTADOR) ) b RIR/2018.
Instrugao Normativa
SRF n°475/2004.
RIR/2018, artigos 677, Lei n® 10.833/2003,
RETENCOES NA ) 714, 71§, 718,719 e ) artigo 30,
FONTE Recolhimento artigo 30, Recolhimento regulamentada
(TOMADOR) normal. regulamentada pela normal. pela Instrugdo
Instrugao Normativa Normativa SRF n®
SRF n° 459/2004. 459/2004.
RENDIMENTOS Instrugao Normativa Tributado No:rrlr?;g/?(l){FB
APLICACAO IMUNE RFB n° 1.585/2015, normalmente 1 1.585/2015
FINANCEIRA artigo 72. 4%. " ’
artigo 72.
IMUNES Artigo 150, VI, Solucio de
GANHOS DE Entidades de alinea “c” da ue .
o L SIM Consulta Cosit n°
CAPITAL Assisténcia Constitui¢do
. 70/2017.
Social Federal.
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OBRIGACOES ACESSORIAS

As obrigagdes acessorias a serem observadas pelas entida-

des imunes e isentas, em Ambito federal, sio:

DECLARACAO CONDICAO PERIODO PRAZO BASE LEGAL
15° dia til Instru¢ao Normativa RFB
DCTF Obrigatoria. Mensal do 2°més n°2.005/2021, artigo 3°,
subsequente. inciso I.
Obrigatéria, desde que
no més de referéncia Ultimo dia Instrucio Normativa REB
DME tenha recebido valores em Mensal utildo més nstrag rmaty o
(o . L n° 1.761/2017, artigo 4°.
espécie, cuja soma seja igual subsequente.
ou superior a RS 30 mil.
Obrigatoria, desde que se
enquadre em alguma das . ~ .
EFD-Reinf hipéteses do artigo 3° da Mensal bia lAS do Instrucao Normam./a RF?
. 8 més. n°2.043/2021, artigo 3°.
Instrugao Normativa RFB
n° 2.043/2021.
Obrigatoria, desde que se
encontre nas situagdes do Ultimo Instrucio Normativa REB
DIRF artigo 2° ou 3°da Instrugio Anual diautil de 1 ;90/2020 artico 2°
Normativa RFBn° fevereiro. ’ > artigo 2
1.990/2020.
Obrigatoria, a partir do més
em que a soma mensal das
EFD- contribuigdes for superior 10° dia ttil do Instrugao Normativa
P a RS 10 mil, permanecendo Mensal 2° més RFB n° 1.252/2012, artigo
Contribuigdes o
obrigatéria a entrega para subsequente. 4, § 3,
os demais meses do
ano-calendario.
Obrigatoria, caso tenha
auferido receitas, doagdes,
incentivos, subvengdes, ~ .
ECD (Sped contribuigdes, auxilios, Ultimo dia Instrugdo Normatl'va RFOB
i L Anual L . n°2.003/2021, artigo 3°,
Contbil) convénios e ingressos util de maio. o
; inciso IV.
assemelhados, cuja soma
seja superior a RS 4,8
milhdes ou proporcional.
ECF (Escrituragdo - o Instrugao Normativa
Contabil Obrigatoria. Anual Ult;?%ﬁizutﬂ RFB n°
Fiscal) Juho. 2.004/2021, artigo 1°.
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DCTF/DCTFWeb

A Declaragdao de Débitos e Créditos Tributarios Federais
(DCTF) tem sua regulamentagido consolidada atualmente pela
Instrugdo Normativa RFB n° 1.599/2015 (Brasil, 2015), de acordo com
o seu artigo 2°. Devem apresentar essa declaragdo as pessoas juridicas
de direito privado em geral, as equiparadas, as imunes e as isentas, de
forma centralizada, pela matriz.

A DCTF deve ser apresentada até o 15° dia util do segundo
més subsequente ao de ocorréncia dos fatos geradores, inclusive aos
casos de extingdo — Instrucao Normativa RFB n° 1.599/2015, artigo
50, § 1° (Brasil, 2015). Ou, se for inativa, até o dia 15 do més de margo,

tendo como referéncia o més de janeiro do ano calendario.

A DCTFWeb deve ser apresentada até o dia 15 do més se-
guinte ao més a que se refere a escrituragao.

As penalidades cabiveis pela entrega em atraso, ou devido
as incorregdes, ou pelas omissdes de informacdes, estdo previstas no
artigo 7° da Instru¢ao Normativa RFB n° 1.599/2015 (Brasil, 2015).

Os tributos que deverao ser enviados pela DCTFWeb sao o
PIS sobre a folha e as reten¢des federais (caso houver); o restante dos
tributos continua a ser enviado via DCTE. O valor minimo da multa
prevista no caput sera:

1- tratando-se da DCTF (TRIBUTOS S/FATURAMENTO):

a. de R$ 200,00 (duzentos reais), no caso de pessoa juridica inativa,
nos termos dos §§ 11 e 12; ou
b. de RS 500,00 (quinhentos reais), nos demais casos; e
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2 - tratando-se da DCTFWeb (TRIBUTOS RETIDOS E PIS
S/FOLHA):

a. de RS 200,00 (duzentos reais), no caso de omissao ou atraso na en-
trega de declaragdo, sem ocorréncia de fato gerador de obrigacao
tributaria; ou

b. de RS 500,00 (quinhentos reais), nos demais casos.

As pessoas juridicas que ndo tenham débitos a declarar ou
que passem a se enquadrar na situacao de inatividade deixam de apre-
sentar a DCTF ou a DCTFWeb a partir do 2° (segundo) més em que
permanecerem nessas condigdes.

EFD-Contribuicdes

A Escrituragao Fiscal Digital da Contribuicao para o PIS/
Pasep, da Contribuicao para o Financiamento da Seguridade Social
(COFINS) e da Contribuicao Previdencidria sobre a Receita (EFD-
Contribuigdes) tem sua regulamentacio pela Instru¢do Normativa
RFB n° 1.252/2012, de acordo com o seu artigo 4°, § 3° (Brasil, 2012).
As pessoas juridicas imunes ou isentas do IRPJ ficarao obrigadas a
apresentacdo da EFD-Contribui¢des a partir do més em que o limite
de RS 70.000,00 for ultrapassado, permanecendo sujeitas a essa obri-
gacdo em relagdo ao restante dos meses do ano-calendario em curso.

A EFD-Contribuicoes alcanca as apuracdes do PIS/Pasep
e da COFINS incidentes sobre a receita e da CPRB relacionadas as
operagOes e prestacdes praticadas pelo proprio contribuinte. Os va-
lores apurados a titulo de PIS/Pasep sobre a Folha de Salarios nao
constituem fato gerador da referida obrigac¢ao tributaria acessdria e
ndo sdo objeto da escrituragao fiscal digital - Solu¢ao de Consulta
COSIT n° 99.013/2015 (CFC, 2015).
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A escrituragdo devera ser submetida ao Programa Validador
e Assinador (PVA), especificamente desenvolvido para tal fim, a ser
disponibilizado no sitio da Secretaria da Receita Federal do Brasil
na internet, no endereco http://www.receita.fazenda.gov.br/sped -
Instru¢ao Normativa RFB n° 1.252/2012, artigo 6° (Brasil, 2012).

A EFD-Contribui¢des devera ser apresentada até o 70°
dia uatil do segundo més subsequente ao de ocorréncia dos fatos
geradores, inclusive nos casos de extin¢do - Instru¢do Normativa RFB
n° 1.252/2012, artigo 7° (Brasil, 2012).

As penalidades cabiveis pela entrega em atraso ou devido
as incorregdes ou omissdes de informagdes estdo previstas no artigo
70 da Instrucdo Normativa RFB n° 1.252, de 1° de marco de 2012.

Mais orientagdes com relagdo as penalidades cabiveis a
EFD-Contribui¢cdes podem ser verificadas em EFD-Contribui¢oes
(PIS/COFINS).

ECD

A Escrituragao Contabil Digital (ECD) se trata da substi-
tuicdo da escrituracdo em papel pela escrituragido transmitida via
arquivo (versao digital) dos seguintes livros:

a. livro Didrio e seus auxiliares, se houver;

b. livro Razio e seus auxiliares, se houver;
livro Balancetes Diarios, Balangos e fichas de lancamento com-
probatdrias dos assentamentos neles transcritos.

Conforme alteracdes dadas pela Instru¢ao Normativa RFB
n° 1.594/2015 (Brasil, 2015), inclui-se na obrigatoriedade da entrega
da ECD, em relagao aos fatos contabeis ocorridos a partir de 01 de
julho de 2016, as entidades imunes e isentas.
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Dessa forma, ficam obrigadas a adotar a ECD, nos termos do
artigo 2° do Decreto n° 6.022/2007 (Brasil, 2007), em relagdo aos fatos
contabeis ocorridos a partir de 07 de julho de 2016, as pessoas juri-
dicas imunes e isentas obrigadas a manter escrituragdo contabil, nos
termos da alinea “c” do § 2° do artigo 72 e do § 3° do artigo 75, ambos
da Lein°® 9.532/97, quando - Instru¢do Normativa RFB n° 1.420/2013,
artigo 3°-A (Brasil, 2013):

a. apurarem Contribui¢do para o PIS/Pasep, COFINS, Contribuigdo
Previdenciaria incidente sobre a Receita de que tratam os artigos 7° a
9 da Lei n° 12.546/2011, e Contribui¢io incidente sobre a Folha de
Saldrios, cuja soma seja superior a R$ 10.000,00 em qualquer més do
ano-calendario a que se refere a escrituracéo contabil; ou

b. auferirem receitas, doacdes, incentivos, subven¢oes, contribuicoes,
auxilios, convénios e ingressos assemelhados, cuja soma seja supe-
rior a R$ 7.200.000,00 no ano-calendario a que se refere a escritura-
¢do contabil, ou proporcional ao periodo.

A ECD sera transmitida anualmente ao Sped até o ultimo
dia util do més de maio do ano seguinte ao ano-calendario a que
se refira a escrituragdo — Instru¢ao Normativa RFB n° 1.420/2013,
artigo 5° (Brasil, 2013).

No caso de extingdo, a ECD devera ser entregue até o ultimo
dia 1atil do més subsequente ao do evento, exceto quando a extin-
¢do ocorrer de janeiro a abril do ano-calendario, cujo prazo sera
até o ultimo dia util do més de maio do referido ano, mesmo prazo
da ECD para situagdes normais relativas ao ano-calenddrio ante-
rior — Instru¢do Normativa RFB n° 1.420/2013, artigo 5°, §$ 7° e 4°
(Brasil, 2013).
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As penalidades cabiveis pela entrega em atraso ou devido as
incorre¢oes ou omissdes de informagdes estdo previstas no artigo 70
da Instru¢do Normativa RFB n° 1.420/2013.

Mais orientagdes com relagdo as penalidades cabiveis a
ECD podem ser verificadas em ECD - Escrituragdao Contabil Digital.

ECF

A Escrituragdo Contabil Fiscal (ECF) tem sua regulamen-
tacdo pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.422/2013 (Brasil, 2013).
De acordo com as alteragdes trazidas pela Instrugdo Normativa RFB
n° 1.595/2015 (Brasil, 2015) desde 2016 (exercicio 2016 referente ao
ano-calendario 2015), nao ha dispensa do envio da entrega da ECF
para as pessoas juridicas imunes e isentas.

A ECF sera transmitida anualmente ao Sistema Publico de
Escrituragao Digital (Sped) até o ultimo dia util do més de julho do
ano seguinte ao ano-calendario a que se refira - Instru¢dao Normativa
RFB n°©1.422/2013, artigo 3° (Brasil, 2013).

No caso de extingao, a ECF deverad ser entregue até o ultimo
dia util do terceiro més subsequente ao do evento, exceto quando a
exting¢do ocorrer de janeiro a abril do ano-calendario, cujo prazo sera
até o ultimo dia util do més de julho do referido ano, mesmo prazo
da ECF para situagdes normais relativas ao ano-calendario anterior -
Instru¢do Normativa RFB n° 1.422/2013, artigo 3°, §§ 2° e 4° (Brasil,
2013).

As penalidades cabiveis pela entrega em atraso ou devido as
incorregdes ou omissoes de informagoes estio previstas no artigo 6°
da Instrugdo Normativa RFB n° 1.422/2013.

Mais orientagdes com relagdo as penalidades cabiveis a ECF
podem ser verificadas em ECF - Escrituragdo Contabil Fiscal.
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DIRF

Estao obrigadas a apresentar a Declaragdo do Imposto so-
bre a Renda Retido (DIRF) as pessoas juridicas e fisicas, inclusive
as pessoas juridicas imunes ou isentas as quais tenham realizado o
pagamento ou crédito de rendimentos que tenha incidido retencgao
do Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (IRRF), ainda que em
um unico més do ano-calendario, por si ou como representantes de
terceiros.

No caso, por exemplo, de extingao ocorrida no ano-calen-
dario de 2023, a pessoa juridica extinta devera apresentar a DIRF
2024 relativa ao ano-calendario de 2023 até o ultimo dia ttil do més
subsequente ao da ocorréncia do evento, exceto se ele ocorreu no més
de janeiro de 2024, caso em que a DIRF 2024 poderia ter sido apre-
sentada até o ultimo dia util do més de margo de 2024 — Instrucao
Normativa RFB n° 1.671/2016, artigo 9°, § 1° (Brasil, 2016).

As penalidades cabiveis pela entrega em atraso ou devido
as incorregdes ou omissoes de informagoes estdo previstas no artigo
27 da Instrugdo Normativa RFB n° 1.671/2016.
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GOV.BR

O que é ogov.br?

A plataforma digital govbr foi desenvolvida pelo governo
brasileiro com o objetivo de centralizar os servigos publicos e as in-
formagdes governamentais em um unico site. O objetivo ¢ facilitar o
acesso do cidadao aos servigos oferecidos pelo governo, tornando os

processos mais transparentes, ageis e acessiveis.

Para que serve o gov.br?

O site gov.br serve como um portal unificado onde cida-
daos e empresas podem acessar uma ampla gama de servigos publicos
e informagdes governamentais. Ele visa simplificar a interagdo entre o
governo e a sociedade, oferecendo um ponto centralizado para a rea-
lizagao de diversas atividades que antes eram dispersas em diferentes
sites e Orgaos governamentais.

Quais as principais fungdes do gov.br?

1. Acesso a Servigos Publicos: O site oferece acesso a uma vasta gama
de servigos publicos, incluindo emissdo de documentos, consultas,
registros e inscri¢des em programas governamentais.

2. Centralizagao de Informagoes: Informagdes importantes sobre
politicas publicas, programas governamentais, legislacoes e outras
noticias oficiais sdo disponibilizadas de forma centralizada.

3. Transparéncia e Prestacao de Contas: O portal promove a transpa-
réncia governamental, permitindo que cidadaos acessem informa-
¢Oes sobre gastos publicos, licitagdes, contratos e outras atividades
governamentais.
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4. Facilidade de Navegacao: A interface é projetada para ser amiga-
vel e acessivel, facilitando a navegacdo e a busca por informagoes e
Servicos.

5. Autenticag¢do Digital: Por meio do sistema de login tnico, o cidadao
pode acessar diversos servigos usando uma tnica conta, tornando o
processo mais seguro e simplificado.

6. Participagao Social: O site também oferece canais para a partici-
pagdo social, onde cidaddos podem sugerir, opinar e participar de
consultas publicas sobre diversas questdes governamentais.

Quem sdo os beneficidrios com gov.br?

Cidadaos, demais segmentos, como ONGs e organizag¢des so-
ciais, empresas, 6rgaos e entidades publicas, servidor publico.

Quuais as principais categorias de servigos disponibilizados
pelo gov.br?

Agricultura e Pecudria;

Assisténcia Social;

Comunicagoes e Transparéncia Publica;
Ciéncia e Tecnologia;

Cultura, Artes, Histdria e Esportes;
Defesa Civil e Defesa Nacional;
Educacio e Pesquisa;

Empresa, Industria e Comércio;
Energia, Minerais e Combustiveis;
Finangas, Imposto e Gestao Publica;

Justica e Seguranca;
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Infraestrutura, Transito e Transportes;
Trabalho, Emprego e Previdéncia;
Saude e Vigildncia Sanitaria;

Viagens e Turismo.

Quais os principais servigos?

Quais os principais servigos disponibilizados pelo
estado de Santa Catarina?

Fisioterapia Pos-Cancer Ginecoldgico: Servigos de reabilitacao
para pacientes em tratamento pos-cancer ginecoldgico.

Emissdo de Certiddo de Regularidade para Empresas de
Seguranga Privada Desarmada.

Emissao de Alvara para Estandes e Clubes de Tiro.
Admissio de Professores em Carater Temporario (ACT).
Registro de Alerta sobre Roubo e Furtos de Cargas.
Matriculas para o Ano Letivo de 2023.

Solicitagdo de Isen¢do ou Imunidade do IPVA.

Aderir ao Programa Pré-Emprego.
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Como acessar o gov.br?

Vocé pode acessar o gov.br de duas maneiras, por meio do
Google ou fazendo o download do aplicativo em seu celular:

O acesso por meio de aplicativo deve ser feito no icone da
“Play Store”, ou seja, no local onde encontramos os demais aplicativos
para o celular. L4 vocé pode procurar por “Gov br” e logo aparecerd o
icone do aplicativo. Fa¢a a instalagdo. Ao entrar, o aplicativo direcio-
nard para uma tela igual a do site no Google:

Por meio de
Aplicativo
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Ja no acesso por meio do Google, vocé devera digitar o site

<« » 4 . . 4 <« » 4
www.gov.br”. Entrando na pagina, clique no icone “Entrar’, que esta no
canto superior a direita. O sitelevara paraa mesma pagina do aplicativo:

Por meio do
Google

Acesse o site:

https://www.gov.br/ >

Como criar uma conta no gov.br?

no botdo ‘Entrar’ no canto superior

Em qualquer pagina do Portal, clique
direito, conforme mostra a figura.
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Insira o CPF e clique em
“CONTINUAR".

Aparecera no meio da tela uma
2 pequena janela com diversas opg¢des

para vocé continuar o cadastro.

Escolha aquela que vocé prefere,

clique nela e siga as instrugdes que
forem aparecendo para vocé.

Como fazer busca no gov.br?

Na pagina inicial, o primeiro elemento que aparece abaixo do
cabegalho é o campo de busca. Esse campo serve para que vocé encontre
no Portal a informacio ou o servico que vocé precisa. Clique em qual-
quer lugar do campo de busca, digite o assunto, o nome do servigo ou a
palavra relacionada que vocé quer buscar e pressione o botio “enter” no
seu teclado ou clique na lupa no lado direito do campo de busca.
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Aparecera a pagina de resultados da busca. Essa pagina
esta divida em seis abas (conforme a figura) as quais servem para
organizar os resultados e facilitar que vocé encontre o que busca. E
importante lembrar que nem sempre todas as abas aparecerdao nos
resultados da busca, sempre aparecerao somente aquelas que tém pelo
menos um resultado, o qual se encaixe naquele tipo.
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A primeira aba que aparece é a aba Servigos. Nela apare-
cerdo todos os resultados de sua busca que forem do tipo “paginas
de servicos a sociedade”, que sao aquelas onde vocé encontra as in-
formagdes necessarias para obter um servi¢o publico e, no caso dos
servigos digitais, onde vocé pode iniciar o pedido de um servigo.

A segunda é a aba Servicos Estaduais, que sdo servigos pres-
tados pelos estados e o Distrito Federal, cujos contetidos nio estdo no
Portal, pois este apresenta apenas um resumo do que se trata o servi-
¢o e um link para que vocé va a pagina do servi¢o no Portal Estadual.
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A terceira é a aba Noticias. Nela aparecerao todos os resul-
tados que se encaixam na sua busca, os quais foram publicados no
Portal em forma de noticias. Assim, aparecerao nessa aba noticias
publicadas no dia em que vocé fizer a busca e outras que foram publi-
cadas em outros dias.

4

A proxima é a aba Sites. Nela aparecerao os sites dos 6rgaos
do Governo Federal que forem relacionados com a sua pesquisa. E
importante notar que os resultados dessa aba levam a pagina inicial
do site desses 6rgaos e ndo a uma pagina especifica relacionada ao
termo pesquisado.
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Em seguida vem a aba Apps, onde aparecerao todos os apli-
cativos da galeria de aplicativos que tenham relagdo com o termo de
sua busca.

Finalmente, a ultima é a aba Todos. Nela aparecerdo to-
dos os resultados relacionados a sua busca, independentemente qual
seja, inclusive aqueles que se encontram em outras abas. A ordem de
prioridade de apresentacdo dos resultados é a mesma das abas: pri-
meiro aparecerdo os servigos do Portal, depois os servicos estaduais,
em seguida as noticias, os sites de drgaos, os aplicativos e, depois
deles, os outros resultados que nao se encaixem nesses cinco tipos.

4]



Dependendo do termo que vocé colocar na busca, podera ser
encontrado um nimero muito grande de resultados em algumas abas.
Caso sejam mais de 30 resultados em uma aba, eles aparecerao em mais
de uma pagina, que vocé podera ver ao clicar nos numeros que aparece-
rdo ao final de cada pagina (como aparece na figura). E importante no-
tar que cada aba tem uma paginagdo separada, ou seja, se vocé for para
a pagina 2 da aba Servigos, isso ndo significa que vocé ird para a pagina
2 nas outras abas, elas continuarao nas paginas em que vocé as deixou.

»

Por fim, é importante saber que em qualquer uma das ou-
tras paginas do Portal em que vocé estiver sempre aparecerd, no can-
to superior direito, um campo de busca. Esses campos funcionam
exatamente como o da pagina inicial, e as buscas feitas neles terao os
mesmos resultados e aparecerdo do mesmo jeito como ocorreria nas
buscas na pagina inicial.
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GESTAO DE ASSOCIAGOES: ASPECTOS
CONTABEIS E LEGAIS

ANEXOS
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Edital de Convocacgio

Na qualidade de presidente da diretoria da ,
localizada @ Rua (ENDERECO COMPLETO), inscrita no CNP]
n° XXXXXXXXXXXXXXXX, sirvo-me da presente para convocar
V.S.as. para participarem da Assembleia Geral de eleicao e posse

da nova diretoria a realizar-se no préximo dia (data), no (local), as
19h30min, em primeira convocagio, contando com a presenca de
pelo menos metade dos votos totais; ou as 20:00 horas, em segunda
convocagdo, no mesmo dia e local, com qualquer nimero de
presentes (salvo quorum especial exigido por lei pelo Estatuto para
deliberarem sobre a seguinte “Ordem do dia”™

a.  XXXXXXXXXXX;

b. Assuntos Gerais.

Cidade/Estado, XX/XX/XXXX.

NOME

Presidente
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL PARA CONSTITUICAO
DA ASSOCIACAO

Aos (data), nesta cidade (local do evento), reuniram-se na qualidade
de fundadores os(as) Srs.(Sras.): (nome completo), (nacionalidade),
(naturalidade), (estado civil), (regime de bens, se casado), (data de
nascimento, se solteiro), (profissao), (n° do CPF), (documento de
identidade, 6rgao expedidor e UF onde foi emitida, ou outros docu-
mentos validos, como certificado de reservista, carteira de identida-
de profissional, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira
Nacional de Habilitacio — modelo com base na Lei n° 9.503/97),
(domicilio e residéncia, tipo e nome do logradouro, nimero, bair-
ro/distrito, municipio, Unidade Federativa e CEP), relacionados em
lista anexa, e os demais, que assinam a lista de presenga como convi-
dados, tendo por finalidade, tnica e exclusiva, fundar uma associa-
¢do de direito privado, sem fins econdmicos, sem cunho politico ou
partidario.

Para presidir os trabalhos, foi indicado, por aclamagio, o(a) Sr.(Sra.)

(nome), que escolheu a mim (nome) para secretaria-lo.

Com a palavra, o(a) senhor(a) Presidente(a) enfatizou a necessidade
de se constituir uma associagdo capaz de aglutinar forgas e repre-
sentar as aspiracoes dos presentes no Poder Publico e na iniciativa
privada (ou outro motivo, se houver).

Em seguida, submeteu a votagdo a proposta da denominagao da
associa¢do e do endereco para a instalagdo da sede da entidade, ja
previamente discutida, que foi imediatamente aprovada por unani-
midade da seguinte forma: (denomina¢ao da associagao e enderego
completo, inclusive CEP).

Ainda com a palavra, o(a) senhor(a) Presidente(a) distribuiu aos pre-
sentes copias do Estatuto Social a ser discutido, ja de conhecimento
geral, o qual, ap6s ser integralmente lido e debatido, restou aprovado
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por unanimidade e segue anexo como parte inseparavel da presente
ata, para todos os fins de direito, ficando, portanto, definitivamente
constituida a associagio.

Em ato continuo, o(a) senhor(a) Presidente(a) deu inicio ao processo
eletivo, visando compor os cargos da Diretoria Executiva, apresen-
tando a assembleia os candidatos anteriormente inscritos, submeten-
do-os a votagdo. Apds a contagem dos votos, presenciada por todos,
ficou a Diretoria Executiva composta da seguinte forma:

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente - (nome completo), (nacionalidade), (naturalidade), (es-
tado civil), (regime de bens, se casado), (data de nascimento, se sol-
teiro), (profissao), (n° do CPF), (documento de identidade, 6rgao ex-
pedidor e UF onde foi emitida, ou outros documentos validos, como
certificado de reservista, carteira de identidade profissional, Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de Habilitagdo -
modelo com base na Lei n°® 9.503/97), usar o mesmo critério para os
demais cargos previstos no Estatuto Social).

OBSERVACAO: importante esclarecer que todos os membros da
diretoria devem ser mencionados, bem como qualificados. Além
do cargo acima mencionado, a Diretoria Executiva pode ser com-
posta, ainda, por vice-presidente, secretarios, tesoureiros e vices,
se houver.

E, por fim, o(a) senhor(a) Presidente(a) deu posse aos eleitos para a
gestao de (data do inicio e término do mandato), passando a palavra
para quem quisesse se manifestar e, na auséncia de manifesto, como
nada mais havia para ser tratado, agradeceu a presenca de todos e deu
por encerrada a presente Assembleia Geral, determinando a mim,
que servi como secretario(a), que lavrasse a presente ata e a levas-
se a registro nos orgaos publicos competentes para surtir os efeitos
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juridicos necessarios. A presente segue assinada por mim e pelo(a)
Presidente(a) e por todos os eleitos como sinal de sua aprovacgao.

Local e Data

Presidente(a) (nome completo com reconhecimento de firma da
assinatura)

Secretario(a) (nome completo com reconhecimento de firma da
assinatura)

Observagao: Modelo sugestivo, serve como base para a elaboragao de
um modelo personalizado, e sua utiliza¢do é de exclusiva responsa-
bilidade do cliente.
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OFicIO DE REGISTROS CIVIS DAS PESSOAS NATURAIS, INTERDI(;OES E TUTELAS,
PESSOAS JURIDICAS E DE TITULOS E DOCUMENTOS DO MUNICiPIO E COMARCA

DE CRICIUMA ESTADO DE SANTA CATARINA

Oficial Titutal: Bel. Marcus Vinicus Almada Fernandes

Fone-Fax: (48) 3437-4212 / Rua Vitério Serafim, 157 -
Centro - Criciuma - SC CEP 88801-012 / email: cartorio@
registrocivilcriciuma.com.br
Documentos necessdrios para registro de Ata de
Eleicdo e Posse / Substituicdo de Cargos da Diretoria

ou Reunido

1. Requerimento, com data atual, dirigido ao Oficial de Registro de
Pessoas Juridicas com o intuito de se efetuar o registro de Ata de
Elei¢do e Posse/Substituicdo da diretoria ou Reunido... (colocar
o nome completo da entidade, CNPJ, endereco completo) a qual
tem como seu representante legal (nome completo do representan-
te, nacionalidade, profissao, estado civil, RG, CPE, filiagao - pai e
mae -, endereco eletronico e endereco completo, inclusive o CEP).
Assinado pelo representante legal (segue anexo modelo do requeri-
mento). Declarar no requerimento se a entidade ¢ de utilidade pu-
blica estadual ou nao. Caso seja, apresentar também uma certidao
atualizada de utilidade publica estadual.

2. Uma via do Edital de Convocagao assinado pelo presidente em
exercicio na data da convocagao (legalmente ¢é o ultimo presidente
que esta registrado neste cartdrio); se ndo estiver registrado, nao é
presidente.

3. Ata original e copia simples da Assembleia Geral, tratando dos se-
guintes assuntos: Eleicdo e posse/Substituicdo de cargo ou Reunido.
Na ata de elei¢do e posse ou substitui¢do de cargo da diretoria cons-
tard ainda o tempo de mandato (dia/més/ano), o cargo dos dire-
tores e suas qualificagdes (nome completo, estado civil, profissdo,
endereco completo, RG, CPF). A ata devera ser assinada e visada
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pelo representante legal e por um advogado (nome completo legi-
vel, n° da OAB). Atengdo: As atas deverdo ser digitadas e soltas, ndo
aceitaremos atas coladas no livro nem transcritas. OBSERVACAO:
Se a assembleia for online devido & pandemia, nao hé necessidade
das assinaturas dos votantes.

ATENCAO: a) As copias solicitadas ndo podem ser autenticadas; b)
Na falta de algum documento ou requisito, ndo serd possivel a ins-
cricdo da ata requerida; c) Fica resguardado ao titular deste Oficio,
caso entenda necessario, o direito de requerer outros documentos.

LEGISLACAO: Cddigo Civil Brasileiro, Lei n° 6.015/73, Cddigo
de Normas da Corregedoria-Geral da Justica do Estado de Santa
Catarina, Provimento n° 61/2017 do CNJ, Estatuto da OAB.
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ESTATUTO SOCIAL
ASSOCIACAO

CAPITULO |
NOME E NATUREZA JURIDICA

Art. 1° Sob a denominagio de ASSOCIACAO , fica
instituida esta entidade civil de direito privado, sem fins econémicos
e sem distincdo de nacionalidade, sexo, credo politico ou reli-
gioso, raga ou cor, ou quaisquer outras formas de discriminagao,
prestando servicos permanentes e observando os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e da eficiéncia,
de carater filantrépico, fundada no dia (data) e que se regera por este
Estatuto e pelas normas legais pertinentes.

CAPITULO II
DA SEDE

Art. 2° A ASSOCIACAO terd sua sede e foro na cidade
de (Cidade/Estado), instalada provisoriamente no(a) (endereco
completo), podendo abrir filiais em outras cidades.

Art. 3° O prazo de dura¢io da ASSOCIACAO é
indeterminado.

Art. 4° A ASSOCIACAO terd um Regimento Interno que serd
elaborado e aprovado pela Diretoria, a qual disciplinarda o seu
funcionamento.
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CAPITULO 1lI
DOS OBJETIVOS

Art. 5° A ASSOCIACAO é uma entidade de carater cultural e social
que tem por finalidade buscar melhorias das condi¢des de vida da
comunidade carente, buscando adotar medidas que favorecam o
desenvolvimento e o bem-estar de toda a comunidade, bem como
apoiar e desenvolver agdes que visem a educagio, ao alcance social,
esportivo, artistico-cultural, ambiental e beneficente e que sirvam ao
interesse da coletividade, todos na forma e nas condigdes estabelecidas
em dispositivos legais municipais, estaduais e federais, voltadas para
o atendimento, a orientagdo, a educagdo, o apoio ou quaisquer outra
atividade similar voltada e direcionada para criangas, adolescentes,
homens, mulheres e idosos, bem como para o desenvolvimento
socioecondmico do municipio de (Cidade), gerando oportunidades
e melhorias na qualidade de vida do cidadao.

§ 1° Para a consecucdo de suas finalidades, a ASSOCIACAO poderd
sugerir, promover, colaborar, coordenar ou executar agdes e projetos

visando:

I.  elaborar e desenvolver e incentivar projetos, programas e eventos
voltados para o desenvolvimento do individuo, das instituigoes
e da comunidade nas dreas de assisténcia social, beneficente,
artistico-cultural, ambiental e educacional;

II. capacitar recursos humanos para atuar em outras instituicdes
voltadas para o trabalho voluntario, por meio de treinamento
adequado e assessoria especializada;

III. firmar convénios com entidades nacionais ou internacionais
para obtencdo de doagdes, dotagdes e contratos de gestdo;

IV. editar livros, documentos e material audiovisual de interesse
cultural;

V. prestar servicos gratuitos, permanentes e sem qualquer discrimi-
nacdo de clientela;
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VI. oferecer mecanismos a formagdo e integracdo da comunida-
de, estimulando manifestagdes de carater cultural, desportivo,
o lazer e o convivio social;

VII. promogdo gratuita da educagdo e da satde;

VIII.  execugdo de programas de qualificagdo profissional do traba-
lhador da comunidade;

IX. promogao da ética, da paz, da assisténcia social, da cidada-
nia, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores
universais;

X. estimular e apoiar todas as iniciativas de producdo audiovisual,
musical de carater cultural, de entretenimento, assim como de do-
cumentarios e de comerciais que sejam de interesse a comunidade;

XI. promogdo da cultura, defesa e conserva¢do do patrimdnio histo-
rico e artistico;

XII. promover e incentivar a formagao de lideres na comunidade, des-
pertando a consciéncia critica da realidade.

§ 2° A dedicagao as atividades acima previstas se configura mediante

a execucdo direta de projetos, programas, planos de agdes correlatas,

por meio da doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou

ainda pela prestagdo de servigos intermediarios de apoio a outras or-
ganizagOes sem fins lucrativos e a drgaos do setor publico que atuem
em areas afins.

Art. 6° A ASSOCIACAO nio se envolvera em questdes religiosas,
politico-partiddrias ou em quaisquer outras que nido se coadunem
com seus objetivos institucionais.
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CAPITULO IV
DOS SOCIOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 7° A ASSOCIACAO ¢é constituida por nuimero ilimitado de
socios, os quais serao das seguintes categorias: fundadores, efeti-
vos, contribuintes e colaboradores. E todos deverao se comprometer
a respeitar e cumprir as disposicoes deste Estatuto.

Art. 8° Sao socios-fundadores as pessoas fisicas ou juridicas, sem
impedimento legal, que participaram da Assembleia de Constitui¢ao
da entidade, bem como as que subscreveram a Ata da Fundagéo.

Art. 9° Sao sécios efetivos as pessoas fisicas ou juridicas, sem im-
pedimento legal, que assinaram os Atos Constitutivos da entidade e
outros que venham a ser admitidos por decisdo da Diretoria.

Art. 10 Sao sdcios contribuintes as pessoas fisicas ou juridicas, sem
impedimento legal, que participam e contribuem com uma impor-
tancia mensal no valor e na modalidade estabelecida pela Diretoria.

Art. 11 Sao sécios colaboradores as pessoas fisicas ou juridicas, sem
impedimento legal, que venham a contribuir na execugao de proje-
tos e na realizagio dos objetivos da ASSOCIACAO.

Art. 12 Sao socios honordrios as pessoas fisicas, sem impedimento
legal, que tiverem prestado relevantes servigos a entidade, conforme
entendimento da Assembleia Geral, ndo tendo direito a voto e nao
podendo ser votados.

Art. 13 Sao considerados sdcios beneméritos as pessoas fisicas,
ou juridicas, ou instituicbes que se destacaram por trabalhos
que se coadunem com os objetivos dessa Associagdo, nao tendo
direito a voto, ndo podendo ser votados, salvo se pertencerem a
categoria de titulares.

Art. 14 Os associados, independentemente de suas categorias, ndo
respondem individual e/ou pessoalmente pelos compromissos da
ASSOCIACAOQ, mas sdo responsdveis para com eles e terceiros, so-
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lidariamente, pelas omissoes, pelo excesso de mandato ou pela vio-
lagdo de lei, ou deste Estatuto, inclusive no que se referir as despesas
que deturpem as finangas da ASSOCIACAO.

Art. 15 Os candidatos ao quadro de associados ou aqueles que de-
sejarem se retirar dele deverdo formular o seu pedido por escrito
a diretoria, com antecedéncia minima de 03 (trés) meses, o qual
sera homologado tanto o pedido em carater de admissao como de
demissao.

Art. 16 Em caso de falecimento, incapacidade, rentuincia, auséncia
ou insolvéncia de associados ou residentes, o Regimento Interno
regulamentara sua eventual substituigao.

Art. 17 A exclusiao do associado sé é admissivel havendo justa
causa, assim reconhecida em procedimento que assegure direito
de defesa e de recurso, nos termos previstos no Estatuto.

Art. 18 A penalidade de suspensdo ou a de exclusido de qualquer
fundador, associado ou colaborador sera admissivel, havendo justa
causa, configurada nas seguintes hipdteses:

I.  por morte;

II. incapacidade civil ndo suprida;

III. ndo pagamento das contribui¢des associativas que venham a ser
fixadas;

IV. violagdo deste Estatuto Social ou de quaisquer outros regulamen-
tos instituidos por 6rgdo competente;

V. conduta pessoal prejudicial aos interesses da Associagao.

§ 1° Considera-se falta grave, passivel de exclusdo, provocar ou cau-

sar prejuizo moral ou material para a Associagao.

§ 2° A suspensio ou exclusdo do fundador, associado ou colaborador
sera apreciada pela diretoria em reunido especialmente convocada
para tal fim.

Art. 19 As penas de acordo com a gravidade das faltas serdo aplica-
das pela diretoria e poderao constituir-se em:
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L
IL.

I1I.

adverténcia por escrito;
suspensdo de 3 (trés) meses a 1 (um) ano;
eliminac¢ao do quadro associativo da Associagio.

Paragrafo unico: O associado suspenso ndo usufruird dos benefi-

cios da classe pelo periodo da pena.

Art. 20 As contribui¢des dos associados, independentemen-

te de sua categoria, serdo fixadas e reguladas pela diretoria em

Assembleia Geral.

Art. 21 S3o direitos dos associados:

L
IL.

III.

Iv.

V.

VL

participar de todas as atividades associativas;

propor a criagdo e tomar parte em comissoes e grupos de trabalho,
quando designados para essas fungoes;

apresentar propostas, programas e projetos de agdo para a
ASSOCIACAO;

ter acesso a todos os livros de natureza contabil e financeira,
bem como a todos os planos, relatérios, prestagoes de contas e
resultados de auditoria independente;

votar e ser votado para os cargos eletivos, observadas as disposi-
¢Oes estatutarias;

ter voz e voto nas Assembleias Gerais, observadas as disposi¢oes
estatutdrias.

Paragrafo unico: Os direitos sociais previstos neste Estatuto sdo

pessoais e intransferiveis.

Art. 22 Sio deveres dos associados, independentemente da

categoria:

L.

IL.

III.

observar e respeitar o presente Estatuto, regulamentos, regimentos
e deliberacoes da diretoria e Assembleia Geral;

cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da
ASSOCIACAO e difundir seus objetivos e agdes;

prestar a Associagdo toda coopera¢do moral, material e intelectual,
esforcando-se pelo seu engrandecimento e o de seus residentes;
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IV. comparecer as Assembleias Gerais, quando convocado, e ainda
participar dos grupos designados a promover as atividades pa-
trocinadas pela Associagdo;

V. comunicar, por escrito, a diretoria as suas mudangas de residéncia;

VI. integrar as comissdes para as quais for designado, cumprir os
mandatos recebidos e os encargos atribuidos pela diretoria ou
Assembleia Geral;

VII. contribuir com o valor fixado pela Diretoria.

CAPITULO V
DA ADMINISTRACAO

Art. 23 A ASSOCIACAO sera dirigida pela Diretoria eleita em
Assembleia Geral para um periodo de ano(s), sendo permitida
a reeleicao por mandato.

A administragdo cabera ao presidente, o qual representa-
ra a Associagdo em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, bem
como perante terceiros em geral, podendo nomear procuradores
em nome da Associacdo, com poderes especificos e mandato em
prazo determinado, o qual nunca ultrapassara a data de extingdo
do mandato do presidente que outorgou a procuragao.

Paragrafo unico: O mandato do Conselho Fiscal e do
Conselho Deliberativo sera coincidente com o mandato da Diretoria
da Associagdo,ouseja, ___ anos, permitida apenas uma reeleigio.
Art. 24 A ASSOCIACAO serd dirigida pela diretoria eleita em
Assembleia Geral, tendo a seguinte composic¢ao:

I.  Presidente;
II. Vice-Presidente;

62



III. Secretario;
IV. Tesoureiro.
Art. 25 E vedado a qualquer membro da diretoria ou a qualquer
associado praticar atos de liberalidade as custas da ASSOCIACAO.

Art. 26 Nio havera a possibilidade de se instituir remuneracio
para os dirigentes da entidade que atuem efetivamente na gestao
executiva.

Art. 27 Perderd o mandato o membro da diretoria ou do conselho

fiscal que incorrer em:

I. malversagao ou dilapidagdo do patrimonio da Associagao;

II. violagdo do Estatuto;

III. abandono do cargo assim considerado pela auséncia nao justificada
em 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas.

§ 1° A perda do mandato sera definida em Assembleia Geral, asse-

gurando-se ao acusado amplo direito de defesa.

§ 2° A convocagao da Assembleia Geral sera feita pelos membros
ndo acusados da diretoria da Associacio.

Art. 28 Os membros da diretoria serdo empossados mediante
assinatura do termo lavrado no livro de atas da Associagio.

Art. 29 Sao orgios de deliberagdo, fiscalizagio e direcdo da
Associagdo:

I. Diretoria;

II. Assembleia Geral;

III. Conselho Deliberativo;

IV. Conselho Fiscal.

Art. 30 O Presidente da ASSOCIACAO, visando imprimir
maior operacionalidade as acdes da Associacdo, devera assumir
as seguintes atribuigoes:

I. coordenar e dirigir as atividades gerais e especificas da
ASSOCIACAO;
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IT. celebrar convénios e realizar a filiacio da Associacio a institui¢des
ou organizagdes, por delegacao do Presidente;

II. dirigir e representar a ASSOCIACAO ativa e passivamente, judi-
cial e extrajudicialmente;

IV. convocar os associados para a realizagdo de Assembleia Geral;

V. abrir conta corrente, autorizar pagamentos e movimentagdo
de recursos financeiros da Associagdo por meio de cheques
bancarios nominativos e cruzados, que assinara em conjunto com
o tesoureiro;

VI. visar livros e documentos da ASSOCIACAOQ;

VIL. gerir o patrimonio da Associagao;

VIII.  admitir e demitir funcionarios ou estagiarios;

IX. coordenar a execucdo das tarefas administrativas submetidas ao
conhecimento dos associados;

X. representar a Associagao em eventos, campanhas e reunioes e de-
mais atividades do interesse da Associagio;

XI. encaminhar anualmente aos sdcios efetivos relatorios de ativida-
des e demonstrativos contabeis das despesas administrativas e de
projetos, bem como os pareceres de auditores independentes ou do
Conselho Fiscal, se este estiver constituido, sobre os balancetes e
balan¢o anual;

XII. contratar, nomear, licenciar, suspender e demitir funcionarios ad-
ministrativos e técnicos da Associagao;

XIII.  elaborar e submeter aos sdcios efetivos o0 Orcamento e o Plano
de Trabalhos Anuais;

XIV.propor aos socios efetivos reformas ou alteragbes do presente
Estatuto;

XV. propor aos socios efetivos a fusdo, incorporagao e extingdo da
Associacdo, observando-se o presente Estatuto quanto ao destino
de seu patrimdnio;

XVI.  adquirir, alienar ou gravar os bens iméveis da Associagao, me-
diante autorizagdo expressa da Assembleia Geral;
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XVIIL. elaborar o Regimento Interno e o Organograma Funcional
da ASSOCIACAO e submeté-los a apreciagdo e aprovacio da
Assembleia Geral;

XVIIIL. exercer outras atribuicdes inerentes ao cargo e nao previstas
expressamente neste Estatuto.

Art. 31 Compete ao Vice-Presidente:

I.  substituir o presidente em todas as suas fungoes, quando de seus
impedimentos;

II. dirigir o trabalho da secretaria, tendo a seu cargo o arquivo da
Associagao;

III. manter em dia o registro dos sdcios;

IV. encaminhar a diretoria as proposituras dos socios.

Art. 32 Compete ao Secretario:

I. lavrar atas das reunides e das Assembleias Gerais da Associa¢io;

II. efetuar toda a correspondéncia social;

III. convocar juntamente com o presidente as reunides e Assembleias
Gerais;

IV. iniciar e manter contatos escritos de intercambio com outras
entidades sociais congéneres ou de atividade complementar
aos objetivos da Associagao;

V. assinar, juntamente com o presidente, circulares, informativos
e outras formas de comunicagdio com o quadro associativo.

Art. 33 Compete ao Segundo Secretario:

I. substituir o primeiro secretdrio em suas faltas ou em seus
impedimentos;

II. assumir o mandato em caso de vacincia até o seu término;

III. prestar, de modo geral, sua colabora¢io ao primeiro secretdrio.

Art. 34 Compete ao Tesoureiro:

I. assinar com o presidente todos os cheques e saques bancdrios,
bem como qualquer documento expedido pela tesouraria, sob
sua responsabilidade pessoal e solidaria;
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II. escriturar, em forma contabil, o livro caixa;

III. efetuar, mediante comprovante, os pagamentos determinados pelo
presidente;

IV. manter depositados em estabelecimentos oficiais de crédito os va-
lores da Associagdo e gerir os recursos, aplicando-os no mercado
quando autorizado pela diretoria;

V. receber os pagamentos dos sdcios, bem como valores recebidos a
titulo de doagdo e incentivos culturais;

VI. submeter trimestralmente a diretoria e anualmente a Assembleia
Geral o relatério pormenorizado da situa¢do financeira da
Associagao;

VII. zelar, catalogar e conservar os bens patrimoniais.

Art. 35 Compete ao Segundo Tesoureiro:

I. substituir o primeiro tesoureiro em suas faltas ou em seus
impedimentos;

II. assumir o mandato em caso de vacincia até o seu término;

III. prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao primeiro tesoureiro.

CAPITULO VI
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 36 A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da Associagdao
e é constituida pelos socios em pleno gozo de seus direitos
estatutdrios.

Art. 37 A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente sem-
pre que necessirio e, ordinariamente, 1 (uma) vez por ano,
por convocagdo da diretoria ou do presidente do Conselho
Deliberativo e/ou, ainda, mediante requerimento garantido a 1/5
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(um quinto) dos associados, que tém o direito de promové-la para
deliberarem privativamente sobre os seguintes temas:

I.  destituir os administradores;

II. alterar o Estatuto;

III. deliberar sobre casos omissos e ndo previstos neste Estatuto;

IV. eleger os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

V. deliberar sobre o relatério anual de atividades da Associacio;

VI. deliberar sobre a prestacio de contas da diretoria, relativa ao
periodo imediatamente anterior, encaminhada por meio do
Conselho Deliberativo, a qual sera sempre acompanhada de pa-
recer do Conselho Fiscal.

§ 1° Para as deliberagdes a que se referem os incisos I e II deste ar-

tigo, ¢ exigida delibera¢ao da Assembleia especialmente convocada

para esse fim, cujo quorum minimo exigido para a instalacdo da

Assembleia Geral é de 2/3 (dois tercos) dos associados em primeira

convocagio e qualquer nimero de associados em segunda convoca-

¢d0, meia hora apds a primeira.

§ 2° As decisdes da Assembleia Geral sdo soberanas, desde que nao

contrariem o presente Estatuto e a legislagdo vigente.

Art. 38 As Assembleias Gerais, sejam Ordinarias ou Extraordinarias,
serao convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias tuteis e
dar-se-ao por meio de edital afixado na sede social da Associagao.
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CAPITULO VII
DAS ELEICOES

Art. 39 As eleigdes para os cargos da diretoria serdo realizadas até
a segunda quinzena do més de (dizer qual é o més) do ultimo ano
do mandato, mediante cédula tinica, com votacdo direta, secreta
ou por aclamacgio e pessoal dos associados.

Paragrafo tinico: A eleicao na forma e segundo os critérios
e procedimentos sera estabelecida pela Assembleia Geral convocada
para tal fim, elegendo-se 3 (trés) membros que dirigirao o evento. O
comparecimento a Assembleia, nesse caso, é obrigatdrio para todos
os associados.

Art. 40 Consideram-se eleitos os candidatos integrantes da chapa
que obtiverem maioria simples dos votos validos.

Art. 41 Todos os associados fundadores, efetivos e membros da dire-
toria poderao votar e ser votados nas Assembleias Gerais, facultado
ao associado beneficidrio o direito de participar das Assembleias,
sem direito de voto, podendo, todavia, ser votado para o cargo de
membro da diretoria e do Conselho Fiscal.

Art. 42 Na falta, impedimento definitivo de qualquer titular ou no
caso de renuncia conjunta do presidente e vice-presidente, sera
convocada Assembleia Geral Extraordindria para eleger substituto
dentro do prazo de 15 (quinze) dias, o qual completara o mandato
do substituido.

§ 1° Se a falta ou o impedimento for temporario, entendendo-se
como tal prazo ndo superior a 4 (quatro) meses, o presidente convo-
card o suplente para ocupar a vaga.

§ 2° Se a vacincia ocorrer no ultimo semestre do mandato, a dire-

toria deliberard com os membros restantes assumindo o cargo de

presidente, respectivamente, o vice-presidente.
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§ 3° Somente terdo direito a voto nas Assembleias os brasileiros
natos ou naturalizados hd mais de 10 (dez) anos.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 43 Entre outras atribui¢des, ao Conselho Deliberativo compete
deliberar sobre a politica geral de administracdo da entidade, seus
planos de beneficios e or¢camento anual e suas alteracdes e planos
de aplica¢do do patrimonio.

Art. 44 O Conselho Deliberativo sera composto por mem-
bros, os quais serdo eleitos pela Assembleia Geral, entre os associados
da entidade, que elegerdo também, na mesma ocasido, o presidente
e o vice-presidente que coordenario os trabalhos desse Conselho.

§ 1° O presidente da entidade sera membro nato do Conselho
Deliberativo.

§ 2° O presidente do Conselho Deliberativo tera direito ao voto de
qualidade.

§ 3° Os procedimentos de votagdo no ambito do Conselho
Deliberativo observarao o escrutinio secreto.

§ 4° O mandato do Conselho Deliberativo sera coincidente com o
mandato da diretoria da entidade, ou seja, _____ ano(s), permitida
apenas uma reeleicéo.

Art. 45 O Conselho Deliberativo reunir-se-4, ordinariamente,
uma vez por trimestre e, extraordinariamente, por convocagao de
seu presidente ou por requerimento da maioria de seus membros,
ou ainda por solicitagdo da diretoria.

Art. 46 Compete ao Conselho Deliberativo:
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I.  definir, por proposta da diretoria, as diretrizes gerais de a¢do da
entidade, com vistas a consecugdo de sua finalidade;

II. deliberar sobre a implantagdo de planos, programas, projetos, agoes
e atividades concernentes as finalidades da entidade;

III. fomentar o intercimbio entre a entidade e outras entidades con-

géneres, nacionais ou internacionais.

CAPITULO IX
DO CONSELHO FISCAL

Art. 47 O Conselho Fiscal é o érgao fiscalizador da entidade e sera
composto por membros, titulares e suplentes, de

idoneidade reconhecida, eleitos pela Assembleia Geral entre os as-
sociados. O presidente serd quem coordenara os trabalhos desse
Conselho.

Paragrafo unico: O mandato do Conselho Fiscal serd coin-
cidente com o mandato da diretoria da entidade, ou seja, ano(s),
permitida apenas uma reeleigao.

Art. 48 O Conselho Fiscal reunir-se-a somente por convocagio do
presidente da entidade.

Art. 49 Compete ao Conselho Fiscal:

I.  dar parecer formal sobre os relatérios e as demonstragdes contabil-
-financeiras da ASSOCIACAO, oferecendo as ressalvas que julgar
necessarias;

II. opinar sobre qualquer matéria que envolva o patrimonio da
ASSOCIACAOQ, sempre que necessario;

III. comparecer, quando convocado, as Assembleias Gerais, para escla-
recer seus pareceres, quando assim julgar necessario;

IV. opinar sobre a dissolugao e liquidagdo da entidade.

§ 1° O presidente do Conselho Fiscal tera direito ao voto de

qualidade.
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§ 2° Os procedimentos de votacao no ambito do Conselho Fiscal
observarao o escrutinio secreto.

Art. 50 Ao Titular do Conselho Fiscal compete:

I.  convocar e presidir reunides e Assembleias;

II. assinar documentos relativos aos pareceres do Conselho Fiscal;
III. representar o Conselho Fiscal perante a Diretoria;

IV. votar nas matérias de apreciacéo.

Art. 51 Ao Suplente do Conselho Fiscal compete:

I.  substituir o titular nas faltas e nos impedimentos;

II. secretariar as reunides e Assembleias;

III. manter sobre sua guarda os livros e documentos relativos ao
Conselho Fiscal;

IV. votar nas matérias de apreciacéo.

CAPITULO X
DO PATRIMONIO

Art. 52 Os patrimonios da ASSOCIACAO se constituem de bens
moveis, imoveis e poderio ser constituidos por doagdes, subvengdes
ou usufrutos que lhes forem conferidos por pessoas fisicas e/ou
juridicas, de direito publico ou privado, nacionais e estrangeiras,
bem como de rendimentos auferidos com a realizacdo de eventos,
festas, bingos e demais atividades afins, os quais serdo destinados
a angariar fundos para a manuten¢do da Associagdo ou a rever-
té-los em beneficios da comunidade.

Art. 53 A ASSOCIACAO nio distribuirad qualquer parcela de seu
patrimdnio ou de suas receitas a titulo de lucro ou participacao dos
resultados sociais.

Pardgrafo tnico: A ASSOCIACAO nio podera receber
qualquer tipo de doagdo ou subvencdo que possa comprometer
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sua independéncia e autonomia perante os eventuais doadores ou
subventores.

Art. 54 A ASSOCIACAO nio distribuira, entre seus sdcios, associa-
dos, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais ex-
cedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonifica¢des,
participagdes ou parcelas do seu patrimonio.

CAPITULO XI
DA DISSOLUCAO

Art. 55 A ASSOCIACAO somente podera ser extinta ou dissolvida

por:

a. deliberagdo tomada em reunido extraordinaria da Assembleia
Geral, especialmente convocada para esse fim, e na presenca de no
minimo 2/3 (dois ter¢os) dos seus associados;

b. sentenca irrecorrivel do Poder Judicidrio transitada em julgado.

Art. 56 No caso de dissolugdo, aprovada em Assembleia Geral convo-

cada especialmente para esse fim, proceder-se-4 ao levantamento do

seu patrimonio. O remanescente do seu patrimonio liquido, depois
de deduzidas, se for o caso, as quotas ou fragoes ideais, sera destina-
do a entidade de fins ndo econdmicos (uma Instituicgdo Municipal,

Estadual ou Federal, de fins sociais idénticos ou semelhantes), a qual

sera designada obrigatoriamente por deliberagdo dos associados.

CAPITULO Xl
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 57 O exercicio financeiro da ASSOCIACAO encerrar-se-a no
dia 31 de dezembro de cada ano.
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Art. 58 As demonstracdes contdbeis anuais serdo encaminha-
das dentro dos primeiros 60 (sessenta) dias do ano seguinte a
Assembleia Geral para analise e aprovagao.

CAPITULO Xl
DA BANDEIRA, DISTINTIVO E UNIFORME

Art. 59 A bandeira, o distintivo e o uniforme terdo as seguintes

caracteristicas:
a. Bandeira: serd de forma retangular, medindo metros na
base e na altura e terd as cores;

b. Distintivo: o emblema serad constituido de...;
Uniforme: tera as cores predominantes do Clube.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 60 E expressamente proibido o uso da denominac¢io social
em atos que envolvam a ASSOCIACAO em obrigacdes relativas a
negocios estranhos ao seu objetivo social, especialmente a presta-
¢do de avais, endossos, fiangas e caucio___ de favor.

Art. 61 Para regulamentar e estabelecer ordem interna da
Associagao, fica a Diretoria obrigada a apresentar em Assembleia
Geral o Regimento Interno até o 1° dia de janeiro de cada ano a fim
de que ele seja aprovado e posto em pratica, tendo pelo seu carater
fundamental for¢a imperativa sobre os associados.

Paragrafo tnico: Em hipotese alguma o Regimento Interno
e 0 Cédigo Desportivo poderdo ter disposi¢des contrarias ao Estatuto.
Art. 62 A Associacdo tera a duragdo por tempo indeterminado,
podendo ser dissolvida por motivo insuperavel, mas somente com
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aprovagao de 2/3 (dois tergos) dos seus socios, que deverao estar qui-
tes com suas mensalidades. A dissolu¢do ocorrera em Assembleia
Geral especialmente convocada para este fim.

Art. 63 O presente Estatuto comegard a vigorar imediatamente
apos a sua aprovacdo e somente podera ser reformulado depois de
Assembleia Geral constituida para este fim.

Art. 64 A Associacdo poderd se filiar a qualquer Associagdo ou
Federagdo que represente a cultura nacional.

Art. 65 Sio considerados sdcios-fundadores: (nome completo),
(nome completo), etc.

Art. 66 Integram a atual Diretoria: Presidente: (nome completo),
(nacionalidade), (naturalidade), (estado civil), (regime de bens, se
casado), (data de nascimento, se solteiro), (profissdo), (n° do CPF),
(documento de identidade, 6rgao expedidor e UF onde foi emitida
ou outros documentos validos, como certificado de reservista, car-
teira de identidade profissional, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, Carteira Nacional de Habilitacdo — modelo com base na Lei
n° 9.503/97), (domicilio e residéncia, tipo e nome do logradouro,
numero, bairro/distrito, municipio, Unidade Federativa e CEP);

Vice-Presidente: (nome completo), (nacionalidade), (naturalidade),
(estado civil), (regime de bens, se casado), (data de nascimento, se
solteiro), (profissao), (n® do CPF), (documento de identidade, or-
gdo expedidor e UF onde foi emitida ou outros documentos validos,
como certificado de reservista, carteira de identidade profissional,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de
Habilitacao — modelo com base na Lei n°® 9.503/97), (domicilio e
residéncia, tipo e nome do logradouro, nimero, bairro/distrito,
municipio, Unidade Federativa e CEP);

Secretario: (nome completo), (nacionalidade), (naturalidade), (esta-
do civil), (regime de bens, se casado), (data de nascimento, se soltei-
ro), (profissao), (n® do CPF), (documento de identidade, érgao ex-
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pedidor e UF onde foi emitida ou outros documentos validos, como
certificado de reservista, carteira de identidade profissional, Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de Habilitagao
- modelo com base na Lei n° 9.503/97), (domicilio e residéncia,
tipo e nome do logradouro, nimero, bairro/distrito, municipio,
Unidade Federativa e CEP);

Tesoureiro: (nome completo), (nacionalidade), (naturalidade), (es-
tado civil), (regime de bens, se casado), (data de nascimento, se sol-
teiro), (profissdao), (n° do CPF), (documento de identidade, érgao
expedidor e UF onde foi emitida ou outros documentos validos,
como certificado de reservista, carteira de identidade profissional,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de
Habilitacio — modelo com base na Lei n°® 9.503/97), (domicilio e
residéncia, tipo e nome do logradouro, numero, bairro/distrito,
municipio, Unidade Federativa e CEP).

Conselho Fiscal: (VERIFICAR n° minimo que tem que CONSTAR)

(nome completo), (nacionalidade), (naturalidade), (estado civil),
(regime de bens, se casado), (data de nascimento, se solteiro), (pro-
fissdo), (n°® do CPF), (documento de identidade, 6rgao expedidor e
UF onde foi emitida ou outros documentos validos, como certifi-
cado de reservista, carteira de identidade profissional, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de Habilitacio -
modelo com base na Lei n°® 9.503/97), (domicilio e residéncia, tipo
e nome do logradouro, nimero, bairro/distrito, municipio, Unidade
Federativa e CEP);

(nome completo), (nacionalidade), (naturalidade), (estado civil),
(regime de bens, se casado), (data de nascimento, se solteiro), (pro-
fissao), (n° do CPF), (documento de identidade, 6rgao expedidor e
UF onde foi emitida ou outros documentos validos, como certifi-
cado de reservista, carteira de identidade profissional, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de Habilitacdo -

75


https://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/ant/lei9503_1997.asp
https://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/ant/lei9503_1997.asp
https://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/ant/lei9503_1997.asp

modelo com base na Lei n°® 9.503/97), (domicilio e residéncia, tipo
e nome do logradouro, niumero, bairro/distrito, municipio, Unidade
Federativa e CEP);

(nome completo), (nacionalidade), (naturalidade), (estado civil),
(regime de bens, se casado), (data de nascimento, se solteiro), (pro-
fissdo), (n°® do CPF), (documento de identidade, 6rgao expedidor e
UF onde foi emitida ou outros documentos validos, como certifi-
cado de reservista, carteira de identidade profissional, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de Habilitacio -
modelo com base na Lei n® 9.503/97), (domicilio e residéncia, tipo
e nome do logradouro, nimero, bairro/distrito, municipio, Unidade
Federativa e CEP).

Local e Data

(Presidente da Associacdo)

(Visto advogado) OAB/

Observacao: Modelo sugestivo, serve como base para elaboragao
de um modelo personalizado. Sua utilizagdo é de exclusiva res-
ponsabilidade do cliente.
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MODELO DE REQUERIMENTO

Ao Oficial de Registros Civis das Pessoas Naturais e de Interdi¢oes
e Tutelas, das Pessoas Juridicas e de Titulos e Documentos do
Municipio e Comarca de Criciima-SC

Venho por meio deste requerer o registro da ata de fundagéo, apro-
vagdo do estatuto, elei¢do e posse da diretoria (nome da associagdo
e enderego completo) realizada em (data da ata) por intermédio de
seu representante legal (presidente), nacionalidade, RG, CPE, estado
civil, profissao, filiagdo (pai e mae), enderego eletronico e endereco
completo.

DECLARO QUE E OU NAO DE UTILIDADE PUBLICA
ESTADUAL.

Cricitima, (data atual)

Presidente
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OFICIO DE REGISTROS CIVIS DAS PESSOAS NATURAIS, INTERDICOES E TUTE-
LAS, PESSOAS JURIDICAS E DE TITULOS E DOCUMENTOS
DO MUNICIPIO E COMARCA DE CRICIUMA ESTADO DE SANTA CATARINA

Oficial Titutal: Bel. Marcus Vinicus Almada Fernandes

Fone-Fax: (48) 3437-4212 / Rua Vitério Serafim, 157 - Centro — Criciima - SC
CEP 88801-012 / email: cartorio@registrocivilcriciuma.com.br

DOCUMENTOS PARA REGISTRO DE LIVRO DIARIO

Requerimento dirigido ao Oficial de Pessoas Juridicas requeren-
do o registro do Livro Didrio (nome completo, CNPJ e enderego
completo), através do representante legal (nome completo, nacio-
nalidade, RG, 6rgao expedidor/estado, CPF, estado civil, profisséo,
filiagdo - pai e mae -, endereco eletronico e enderego completo,
inclusive CEP). Assinatura do presidente (segue modelo anexo);

Livro de Diario encadernado, mais copia simples do termo de aber-
tura e encerramento e copia simples de abertura e encerramento do
ultimo livro registrado.
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REQUERIMENTO REGISTRO LIVRO DIARIO

IImo. Sr. Oficial de Registros Civis das pessoas Naturais e de Interdigoes
e Tutelas, das Pessoas Juridicas e de Titulos e Documentos do
Municipio e Comarca de Criciima-SC

Venho por meio deste requerer o registro do livro didrio n°, nome
da entidade, endereco completo e CNPJ n°, por intermédio de seu
representante legal (nome completo, nacionalidade, RG, 6rgao
expedidor CPE, estado civil, profissio, filiacao — pai e mae -, enderego
eletronico e enderego completo, inclusive CEP). Declarar se a entidade
é de Utilidade Publica Estadual ou Nao (caso seja, apresentar certidao
atualizada)

Criciima, (data atual)

Nome da Presidente
Presidente
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